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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение разработано на основе: 

       - Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», с последующими изменениями. 

       - Федерального закона Российской Федерации от 24.07.1998г. №124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации», с последующими изменениями. 

       - Федерального закона Российской Федерации от 28.03.1998г. №53-ФЗ «О воинской 

обязанности и военной службе», с последующими изменениями. 

       - Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания (утв. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

15.03.2013г. №185). 

      - Устава ОГАПОУ «Старооскольский техникум технологий и дизайна».  

Настоящие Правила внутреннего распорядка регламентируют порядок деятельности, 

поведение, взаимодействие и взаимоотношения обучающихся, работников и 

администрации в ходе образовательного процесса и иной деятельности. 

1.2. Права и обязанности обучающихся ОГАПОУ «Старооскольский техникум технологий 

и дизайна» определяются Уставом техникума, Правилами внутреннего распорядка. 

 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ТЕХНИКУМА 

2.1. Обучающиеся техникума имеют право: 

- на получение среднего общего образования и среднего профессионального образования 

по избранной специальности (профессии) в соответствии с  федеральными 

государственными образовательными стандартами среднего профессионального 

образования и квалификационными характеристиками; на получение профессиональной 



подготовки, переподготовки и повышение квалификации. 

- на получение дополнительных платных образовательных услуг; 

- на участие в обсуждении в решении важнейших вопросов деятельности техникума, в том 

числе через общественные организации и органы управления техникумом; 

- при наличии уважительных причин иметь свободное посещение занятий с разрешения 

администрации и родителей, но с обязательной сдачей зачетов, контрольных работ, 

экзаменов вместе с группой (кроме первого полугодия 1 курса и при успеваемости); 

- на получение стипендии на основании Положения о стипендиальном обеспечении 

обучающихся; 

- на пользование библиотечным фондом; 

- на получение медицинской, социальной помощи; 

- на уважение их человеческого достоинства, на свободу совести, информации, на 

свободное выражение собственных взглядов и убеждений (не нарушая при этом со своей 

стороны законов РФ, правовых актов областных органов власти, органов местного 

самоуправления, Устава и Правил внутреннего распорядка;  

- на получение определенными категориями обучающихся дополнительных льгот и видов 

материального обеспечения, предусмотренных законодательством, актами региональных 

органов власти и местного самоуправления, и обеспеченных их финансированием;  

- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей (лиц их заменяющих), 

достигшие 18-ти лет, а также воспитанники интернатных учреждений в период обучения 

содержатся на полном государственном обеспечении в пределах поступивших 

ассигнований;  

- обучающимся по образовательным программам среднего профессионального 

образования предоставляется отсрочка от призыва на действительную военную службу до 

окончания образования, предоставляемой в соответствии с Федеральным законом от 

28.03.1998г. №53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»; 

- на иные права, предусмотренные Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации».  

2.2. Обучающиеся техникума обязаны:  

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в 

рамках образовательной программы;  

- стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию;  

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, не создавать препятствий для получения 

образования другими обучающимися;  

- бережно относиться к имуществу организации, осуществляющей образовательную 

деятельность.  

- выполнять требования Устава и Правила внутреннего распорядка техникума;  

- посещать учебные и практические занятия, согласно расписанию;  

- в установленные учебным планом сроки проходить промежуточную аттестацию по 

завершении очередных этапов обучения, итоговую аттестацию по окончанию изучения  



общеобразовательных предметов и предметов профессионально-технического цикла и  

государственную итоговую аттестацию по завершении всего курса обучения  

- беречь имущество техникума;  

- соблюдать чистоту и порядок в техникуме и на его территории;  

- добросовестно выполнять обязанности дежурного в группе и по техникуму;  

- быть дисциплинированными, организованными и опрятными как в учебном заведении, 

так и на его территории, в здании общежития, а также в период проведения техникумом 

мероприятий, соревнований, конкурсов и т.д. вне зависимости от места их проведения; 

- при неявке на занятия по болезни обучающийся техникума должен предоставить 

куратору справку из лечебного учреждения в установленной форме;  

- при необходимости пропустить занятия по уважительной причине, обучающиеся  

техникума или его родители (законные представители) должны написать заявление с 

просьбой об освобождении от занятий, согласовать куратором, и подписать у заведующего 

учебной частью.  

2.3. В помещении техникума воспрещается:  

- хождение в головных уборах;  

- громкий разговор, шум в коридорах во время занятий;  

- употребление алкоголесодержащих напитков (в т.ч. пива), курение;  

- пользование электронными гаджетами во время занятий и иными техническими 

устройствами; 

- игра в карты и другие азартные игры;  

- употребление пищи (в т.ч. и жевательной резинки) во время занятий, за исключением 

случаев, когда это показано по состоянию здоровья.  

2.4. Грубыми нарушениями Устава и Правил внутреннего распорядка, за которые 

накладываются дисциплинарные взыскания считаются:  

- неоднократное невыполнение Правил внутреннего распорядка,  

- умышленная порча имущества техникума;  

- систематические пропуски и опоздания на занятия без уважительной причины;  

- текущая неуспеваемость;  

- неоднократные случаи использования нецензурных выражений в техникуме;  

- употребление наркосодержащих и токсических веществ, алкоголесодержащих напитков 

(в т.ч. пива) в помещении, на территории техникума, на мероприятиях, проводимых вне 

техникума; появление в техникуме и на мероприятиях, проводимых техникумом, в 

нетрезвом виде; 

- хищение чужого имущества  в техникуме или в период прохождения практики в 

организациях;  

2.5. Обучающийся может быть отчислен из техникума . 

Отчисление обучающихся производится по решению Педагогического совета с 

последующим изданием приказа директора.  

Основаниями для отчисления могут служить:  

- систематическое непосещение занятий без уважительных причин.  

- категорическое нежелание обучающегося продолжить обучение.  

- неудовлетворительные итоги аттестации (промежуточной или итоговой).  

- грубое неоднократное нарушение дисциплины, Правил внутреннего распорядка.  

2.6. Порядок пересдачи с целью повышения оценки, сдачи академических 



задолженностей.  

- сессия может быть продлена на количество дней болезни, если она была длительной или 

непосредственно перед сессией (также во время сессии) при наличии подтверждающих 

документов.  

- при наличии двух и менее неудовлетворительных оценок: администрацией, по 

согласованию с преподавателями, составляется график сдачи задолженностей во время 

зимних каникул и с 1 до 15 сентября после соответствующих сессий. При неявке 

обучающихся техникума для сдачи задолженности согласно графику без уважительных 

причин, при повторном получении неудовлетворительной оценки вопрос о пребывании 

обучающегося в техникуме рассматривается на Педагогическом Совете.  

- обучающимся техникума, несогласным с оценкой, выставленной по итогам текущей 

успеваемости или во время сдачи экзаменов, предоставляется право повторной сдачи 

экзамена с целью повышения оценки, но не более чем по одному предмету в семестре 

согласно срокам, указанным выше.  

2.7. Порядок восстановления в техникум.  

Решение о восстановлении на обучение в техникум принимается директором при наличии 

вакантных мест в группе.  

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К ВНЕШНЕМУ ВИДУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

3.1. Опрятность, соответствие деловому стилю одежды для учебных занятий. 

Разрешается умеренное применение косметики, способствующей развитию вкуса и 

чувства красоты. 

3.2. Запрещается использовать для ношения в учебное время следующие варианты одежды 

и обуви: 

- спортивная одежда; 

- джинсы с порезами, стразами и т.п.; 

- одежда для активного отдыха (шорты, майки, футболки с яркими вызывающими 

рисунками); 

- пляжная обувь; 

- слишком короткие блузки, майки и топы, открывающие часть живота или спины 

(поясницу). 

 

4. ПОРЯДОК ПРИМЕНЕНИЯ К ОБУЧАЮЩИМСЯ И СНЯТИЯ С 

ОБУЧАЮЩИХСЯ  МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ 

4.1. Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания определяет правила применения к обучающимся и снятия с 

обучающихся в организации, осуществляющей образовательную деятельность, мер 

дисциплинарного взыскания.  

4.2. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или нарушение 

устава организации, осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего 

распорядка, правил проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности.  

4.3. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть 

применены следующие меры дисциплинарного взыскания:  



 объявление замечания; 

 объявление выговора в приказе по техникуму; 

 отчисление из техникума. 

4.4. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания.  

При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть дисциплинарного 

проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее 

поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также 

мнение Совета обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся, 

кураторов групп.  

4.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 

время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или 

отпуска по уходу за ребенком.  

4.6. До применения меры дисциплинарного взыскания администрация должна 

затребовать от обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трех учебных 

дней указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется 

соответствующий акт.  

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не 

является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания.  

4.7. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня  

обнаружения проступка, не считая времени отсутствия обучающегося, а также времени, 

необходимого на учет мнения совета обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, но не более семи учебных дней со дня представления 

директору мотивированного мнения указанных советов и органов в письменной форме.  

4.8. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати 

лет, допускается за неоднократное совершение дисциплинарных проступков при 

обязательном уведомлении о его проступках родителей (законных представителей) 

обучающегося и вызове их в образовательное учреждение.  

4.9. Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры 

дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и 

дальнейшее пребывание обучающегося в техникуме оказывает отрицательное влияние на 

других обучающихся, нарушает их права и права работников техникума, а также 

нормальное функционирование техникума.  

4.10. Решение об отчислении обучающегося производится только после  объективного 

выяснения всех обстоятельств сложившейся ситуации в присутствии самого 

обучающегося и его родителей (законных представителей). Вопрос об отчислении 

обучающегося выносится на рассмотрение  на Совете профилактики, совещании при 

директоре и  с обязательным учетом мнения профкома обучающихся.  

4.11. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в 

установленном порядке.  

4.12. Решение об отчислении несовершеннолетних обучающихся - детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия органов опеки и 

попечительства, комиссии по делам несовершеннолетних. 



4.13. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом, который доводится до сведения обучающегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных 

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в техникуме. Отказ 

обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося 

ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под роспись оформляется 

соответствующим актом.  

4.14. Обучающийся и родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 

применение к обучающемуся.  

4.15. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных 

отношений в техникуме и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным 

решением.  

4.16. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке.  

4.17. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к  

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. Директор техникума до 

истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право снять ее 

с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству совета 

обучающихся.  

 

5. РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

5.1. В техникуме учебный год начинается 1 сентября и заканчивается согласно 

учебному плану по конкретной профессии, специальности и форме получения 

образования.  

5.2. Учебный процесс обучающихся техникума определяется расписанием, 

соответствующим учебному плану каждой учебной группы.  

5.3. Учебное расписание составляется согласно учебным планам на семестр и 

вывешивается в помещении техникума на видном месте. Для проведения факультативных 

и дополнительных занятий, консультаций составляется отдельное расписание. Начало 

занятий: в 8 час. 30 мин. Для всех видов аудиторных занятий академический час 

устанавливается продолжительностью 45 минут, перемены 10 минут между парами, 

между уроками в парах – 5 минут; для учебной практики – 45 минут, перемены 10 минут. 

После начала занятий во всех учебных и прилегающих к ним помещениях должны быть 

обеспечены тишина и порядок, необходимые для нормального хода учебных занятий.  

5.4. Не менее 2 раз в течение учебного года для обучающихся устанавливаются 

каникулы общей продолжительностью 8 - 11 недель в год, в том числе в зимний период - 

не менее 2 недель.  

5.5. Надлежащую чистоту и порядок во всех учебных и учебно-производственных  

помещениях обеспечивает технический персонал.  



 

6. ПООЩРЕНИЯ ЗА УСПЕХИ В РАБОТЕ И УЧЕБЕ 

6.1. За хорошую успеваемость, активное участие в общественной работе и научно-

техническом творчестве применяются следующие меры поощрения обучающихся  

техникума:  

- объявление благодарности;  

- награждение ценным подарком или денежной премией;  

- награждение грамотой;  

- обучающимся техникума, показавшим успехи в учебной и общественной работе, в 

установленном порядке повышается размер стипендии при наличии средств в 

стипендиальном фонде;  

- выдвижение обучающегося на Губернаторскую стипендию за отличие в обучении и 

активное участие во внеклассной работе техникума.  

 


